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香港交易及結算所有限公司及香港聯合交易所有限公司對本公告的內容概不負責，對其準確性或完
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計劃調整屬股東大會授權範圍內事項，經董事會審議通過，無需提交股東大會審議。

向激勵對象授予限制性股票（「本次授予」）

本次授予的詳情如下：

1、 授予日：
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計劃授予的限制性股票解除限售期及各期解除限售時間安排如下表所示：

解除限售安排 解除限售時間 解除限售比例

第一個解除限售期 自限制性股票完成登記日起24個月後的首個亦 日殉
限 制 性 股 票 完 成 登 記 日 起 個 戶 琗 玩 瘰 律 一 個 亦 寸
鞿葶鷘

第寅個解除限售期 自限制性股票完成登記日起個月後的首個亦 日殉
限 制 性 股 票 完 成 登 記 日 起 個 戶 琗 玩 瘰 律 一 個 亦 寸
鞿葶鷘

第 個解除限售期 自限制性股票完成登記日起個月後的首個亦 日殉
限 制 性 股 票 完 成 登 記 日 起 個 戶 琗 玩 瘰 律 一 個 亦 寸
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c. 最近12個月內因重大違法違規行為被中國證監會及其派出機構行政處罰或者採取市場禁
入措施；

d. 具有《公司法》規定的不得擔任本公司董事、高級管理人員情形的；

e. 法律法規規定不得參與上市公司股權激勵的；

f. 中國證監會認定的其他情形。

本公司發生上述第(1)
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計劃授予的限制性股票解除限售的業績條件為：

解除限售期 業績考核條件

第一個解除限售期 1、 以2022年營業收入為基數，2024
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(4) 個人層面考核

激勵對象個人考核按照《蠖覹年A股限制性股票激勵計劃實施考核管理辦法》分年進行考核，
根 據 個 人 的 績 效 考 核 評 價 指 標 確 定 考 評 結 果 ， 原 則 上 績 效 考 評 結 果 劃 分 為 優 秀 、 良 好 、 合 格
和 不 合 格 四 個 檔 次 。 屆 時 根 據 以 下 考 核 評 級 表 中 對 應 的 個 人 層 面 解 除 限 售 比 例 確 定 激 勵 對 象
實際解除限售的股份數量。

考評結果 優秀 良好 合格 不合格

解除限售比例 1.0 0.7 0A




