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譚先生擔任總裁的薪酬待遇將按照本公司有關經營者業績考核辦法的標準釐定，具體包括基本薪
金、績效獎金和其他福利。就本公司董事所知，除上文所披露者外，譚先生在過去三年沒有在其證
券於香港或海外任何證券市場上市的其他公眾公司中擔任董事職務；其與本公司董事、監事、高級


